
 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per n. 10 posti di cps infermiere, con riserva del 50% dei posti 

oltre che per i casi previsti da leggi speciali, anche nei confronti del personale in servizio in possesso 

dei requisiti di cui all’art. 1 comma 543 della L. 208/2015 e dell’art. 24 del D.lgs 150/2009 

 

Criteri di valutazione stabiliti dalla Commissione Esaminatrice nel verbale n. 12 del 2.10.2018 

 

… omissis… 

La Commissione accerta che per quanto riguarda i punteggi da attribuire dispone, per come previsto 

dal bando, di complessivi 100 punti così ripartiti: 

- 30 punti per i titoli 

- 70 punti per le prove d’esame; 

Per la valutazione dei titoli si dispone di applicare i criteri previsti dall’art. 11 del DPR 220/2001 e che 

pertanto i 30 punti saranno ripartiti come di seguito specificato: 

- Titoli di carriera  max 10 punti: 

 punti 1,20 per anno di servizio reso presso ASP, A.O. e pubbliche amministrazioni enti ed 

istituzioni private equiparate alle aziende sanitarie nel profilo professionale a concorso o in 

qualifiche corrispondenti. Il servizio prestato nelle istituzioni e fondazioni sanitarie pubbliche e 

private senza scopo di lucro negli stati membri della UE è valutato con punteggio pari a quello 

previsto per il corrispondente servizio di ruolo prestato nel territorio nazionale. I periodi di 

effettivo servizio militare di leva, ove il candidato BBI svolto mansioni riconducibili al profilo a 

concorso sono valutati con i punteggi previsti per il servizio reso nelle pubbliche 

amministrazioni. Tale punteggio viene ridotto del 50% se il candidato ha svolto mansioni 

riconducibili a profilo diverso. Il servizio prestato nel corrispondente profilo della categoria 

inferiore o in qualifiche corrispondenti è valutato con un punteggio pari al 50% di quello 

prestato nel profilo messo a concorso. 

- Titoli accademici e di studio max 5 punti: 

Altra laurea oltre a quella prevista come requisito di accesso, è valutata con un punteggio pari 

a pp. 0,50 (quella non attinente 0,25); il possesso di un Master I° livello rilasciato da Università 

pubblica pp. 0,75, Master II° livello rilasciato da Università pubblica pp.1, Borsa di studio 0,50, 

dottorato di ricerca 0,30 per anno. 

- Pubblicazioni  max 5 punti: 

pubblicazioni fatte negli ultimi cinque anni, attinenti la posizione funzionale da conferire, su 

rivista nazionale pp. 0,15, su rivista internazionale pp. 0,30. 

- Curriculum formativo e professionale max  10 punti: 

per i corsi validi ai fini ECM, attinenti il profilo da ricoprire, per ogni corso eseguito di pp. 0,10. 

Per le prove di esame i punteggi saranno ripartiti come di seguito specificato: 

30 punti per la prova scritta 

20 punti per la prova pratica 

20 punti per la prova orale 


